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Република Србија
АГЕНЦИЈА ЗА БОРБУ
ПРОТИВ КОРУПЦИЈЕ

Број: 014-401-00-0005/17-03
Датум: 11.01.2017. године

Б  е  о  г  р  а  д

АГЕНЦИЈА  ЗА  БОРБУ  ПРОТИВ  КОРУПЦИЈЕ  -  ПРЕДЛОГ  КАДРОВСКОГ  ПЛАНА  ЗА  2017.
   ТАБЕЛАРНИ  ПРИКАЗ

положај државни службеници намештеници приправници

групе звања врста/стручна спрема степен спреме
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Систематизована радна места

Број запослених - јануар 2017. 
(према Кадровском плану за 2016. 
годину)
На неодређено време

На одређено време

Додатни број запослених у 2017.

На неодређено време

Образложење Кадровског плана за 2017. годину

Законом о буџету Републике Србије за 2017. годину („Службени гласник РС”, бр. 99/16) обезбеђена су средства за плате запослених у Агенцији за борбу против корупције (у даљем тексту: Агенција) према броју и структури 
исказаним у Кадровском плану Агенције за 2016. годину. 
Нацрт кадровског плана за 2017. годину пројектован  је у складу са Правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Стручној служби Агенције за борбу против корупције бр: 014-110-00-11/2014-01/1, 
од 30. септембра 2015. године.
Преглогом Финансијског плана за 2017. годину са пројекцијама за 2018. и 2019. годину Агенција је захтевала додатна средства у укупном износу од 13.745.204,00 динара за запошљавање 25 нових лица (плате за 7 месеци), 
која су и одобрена Законом о буџету Републике Србије за 2017. годину.
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